
Skolebestyrelsen Valby Skole  

Hermed indkaldes til skolebestyrelsesmøde  
 
 

Onsdag den 17/6 2026 kl. 17.00 – 19.30 
  
Dagsorden:  

 

Deltagere: Lise, Meltem, Hannah, Pham, Laura, David, René, Anders (ref.), Claus og Ida, Liva  

 

Punkt  Emne  Tid  Status  Bilag  Ved  

0  Valg af ordstyrer   

Lise blev valgt som ordstyrer  

2       

1  Godkendelse af dagsorden  

- Dagsordenen blev godkendt  

2       

2  Meddelelser fra Elevrådet  

- Liva orienterede om arbejdet i elevrådet  

5       

 
Sager til behandling:  

  

       

3 Opfølgning på henvendelse fra forældre på 5. årgang 

bilag: klassedannelse 

- Lise og Pham orienterede om forældremøde på 5. 

årgang og henvendelsen vedr. skolens princip 

omkring klassedannelser. 

- Opmærksomhed på vigtigheden af 

kommunikationens fra bestyrelsen til forældre, når 

der modtages forældrehenvendelser. 

- Principperne omkring klassedannelser er et 

anliggende for skolebestyrelsen. Processen for 

klassedannelserne for 5. årgang følges fortsat med 

udgangspunkt i den proces der er beskrevet. 

30   x   

4  Orientering vedr. fagfordeling og skema 

- Lise orienterede om fagfordelingen og status på 

opsigelser og ansættelser. 

Proces i forbindelse med ansættelse af ny afdelingsleder 

- Der ansættelsessamtaler over to dage og man regner 

med at have en ny afdelingsleder på plads inden 

sommerferien. 

20      

5  Spisning 20     

6 Skolens princip for kommunikation 

- Drøftelse af evt. tilrettelser og/eller tilføjelser 

 

45  x   

7 Evaluering af året der er gået 

- Er der noget vi skal ændre på næste skoleår? 

20    

8      
9 Korte meddelelser fra   

Formanden: 

- Pham stopper som bestyrelsesformand ved skoleårets 

udgangs, der skal derfor findes en ny formand fra næste 

skoleår.   

10     



Ledelsen: 

- Se punktet under fagfordeling og skema.   

- René orienterede om tilbagemeldingen på tilsyns-

rapporten fra Potteskåret. 

- Nye åbningstider i Potteskåret. Det betyder at der nu er 

åben hver dag fra 6.30-17.00 – alle ugens dage fra d. 

10/8-26. 

Medarbejderrepræsentanterne  

- God proces for fagfordelingen, hvor personalet virker 

positive ift. næste års opgaveløsning. 

Andre: 

- Opmærksomhed på at der skrives evt. bemærkninger 

med rettelser/tilføjelser til referatet fra 

bestyrelsesmødet i bestyrelsens interne tråd på Aula, 

inden den godkendes på det efterfølgende 

bestyrelsesmøde.  

-  Opmærksomhed på at Tilsynsrapporten fra Potteskåret 

er tilgængelig. Det gælder generelt for skolens 

retningslinjer og principper at de er tilgængelige på 

skolens hjemmeside.  

    
 

   
        

 


